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Datos de asighatura

Cdédigo F205
Denominacion FARMACOLOGIA
Curso Segundo
Tipo Formacion basica
Materia Fundamentos clinico-terapéuticos para los cuidados
Médulo Formacion clinica para el cuidado integral en las distintas etapas y contextos
de la vida
Experimentalidad 63 % tedrica, 37 % practica
LM  Leccion Magistral / Clase tetrica 30% | 45h
Créditos ECTS 6 créditos ECTS = |AAD Actividades Académicamente Dirigidas 30 % | 45h
150 horas TE Trabajo del estudiante 30%| 45h
EV  Evaluacion 10% | 15h
Periodo de imparticion Primer semestre
Tutorias Presencial y en linea a través de campus virtual UMA segun necesidad
Profesorado
Nombre y apellidos Direccion de correo electrénico

Contacto a través de Campus Virtual

Introduccion de la asignatura

La Farmacologia es la ciencia biol6gica que estudia las acciones y propiedades de los farmacos en los
organismos. Farmaco es, en sentido amplio, toda sustancia quimica capaz de interactuar con un organismo
vivo. En sentido mas restringido, y en el que se estudia en la asignatura, es toda sustancia quimica utilizada
en el tratamiento, la curacion, la prevencion o el diagnéstico de una enfermedad, o para evitar la aparicion
de un proceso fisiol6gico no deseado.

Es una disciplina de enorme trascendencia en las profesiones sanitarias dada su importancia tanto en
atencién especializada como primaria, especialmente en la actualidad para el profesional de enfermeria, ya
gue no solo administra los medicamentos prescritos por otros profesionales de la salud, sino que puede
indicar algunos de ellos. Por tanto, el profesional de enfermeria debe conocer en qué casos y a qué
pacientes van destinados cada grupo de farmacos, sus indicaciones, contraindicaciones, formas de
administracion, forma de prepararlos, vias, incompatibilidades y reacciones adversas medicamentosas que
pueden presentarse. Casi ningun farmaco es inocuo y todos, en potencia, pueden resultar dafinos para el
organismo si no se administran con todos los cuidados y precauciones.

El personal de enfermeria, por su cercania al paciente, una vez administrado el medicamento y por sus
conocimientos en ésta disciplina, va a detectar cualquier alteracion o efectos adversos y/o secundarios, asi
como proporcionar al paciente la informacién necesaria para un buen uso de los mismos.

Competencias/ Resultados de aprendizaje a alcanzar

1. Conocimientos o contenidos.

C3 Conocer el uso de productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria.

Generales y

Basicas C6 Conocer los procesos fisiopatolégicos y sus manifestaciones y los factores de
riesgo que determinan los estados de salud y enfermedad en las diferentes etapas del ciclo
vital (C)

179




Centro de Enfermeria

Guia docente de asignatura

Centro de Enfermeria “Virgen de la Paz”
Grado en Enfermeria

“Virgen de la PaZ’

2. Habilidades o destrezas.

HD5 Saber aplicar los procesos fisiolégicos y fisiopatolégicos en la valoracion e
intervenciones del proceso de cuidados enfermeros (HD)

3. Competencias.

COM 3 Utilizacion de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los
riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracién y consumo (COM)

CG1 - Incorporar el autoaprendizaje para continuar progresando, como instrumento de
desarrollo, innovacion y responsabilidad profesional a través de la formacion continuada.
CG2 - Contribuir al conocimiento y desarrollo de los derechos humanos, los principios
democraticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de
proteccion medio ambiental, de accesibilidad universal y disefio para todos y de fomento
de la cultura de la paz.

CG3 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes en el ambito de la
Enfermeria para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas de indole social,
cientifica o ética y transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Especificas

CE2.15 - Capacidad para considerar los cuidados emocionales, fisicos y personales,
incluyendo satisfacer las necesidades de confort, nutricion e higiene personal y permitir el
mantenimiento de las actividades cotidianas (utilizando las habilidades...).

CE2.16 - Capacidad para responder a las necesidades personales durante el ciclo vital y
las experiencias de salud o enfermedad. Por ejemplo, dolor, elecciones vitales, invalidez o
en el proceso de muerte inminente (utilizando las habilidades...).

CE2.17 - Capacidad para informar, educar y supervisar a pacientes y cuidadores y sus
familias (utilizando las habilidades...).

CE2.18 - Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar teorias de enfermeria y
practica enfermera.

CE2.19 - Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ciencias basicas y de la vida.
CE2.20 - Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ciencias sociales, del
comportamiento y de la salud.

CE2.24 - Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar resolucién de problemas y
toma de decisiones.

CE2.38 - Utilizar criticamente las herramientas de evaluacién y auditoria del cuidado segun
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los estandares de calidad relevantes.

CEOMS3.20 - Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde
una perspectiva historica, para comprenderla evolucion del cuidado de enfermeria.
CEOM3.21 - Comprender desde una perspectiva ontolégica y epistemoldgica, la evoluciéon
de los conceptos centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como los
modelos tedricos mas relevantes, aplicando la metodologia cientifica en elproceso de
cuidar y desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

CEOM3.22 - Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la
calidad y seguridad a las personas atendidas.

CEOM3.23 - Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de
enfermeria.

CT1.3 - Capacidad de aprender.

CTL1.5 - Capacidad de critica y autocritica.

CT1.7 - Capacidad de analisis y sintesis.

CT1.8 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).
CT1.9 - Planificacién y gestion del tiempo.

CT1.10 - Comunicacion oral y escrita en la lengua materna.
CT1.12 - Liderazgo.

CT1.13 - Trabajo en equipo.

Transversales | CT1.14 - Motivacion.

CT1.15 - Compromiso ético.

CT1.16 - Resolucién de problemas.

CT1.17 - Preocupacion por la calidad.

CT1.18 - Toma de decisiones.

CT1.20 - Iniciativa y espiritu emprendedor.

CT1.21 - Habilidades interpersonales.

CT1.27 - Conocimientos bésicos de la profesion.

CT1.28 - Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio.

Objetivos o resultados esperados en el estudiante

Conocer el comportamiento y la evolucion temporal de los farmacos desde que son administrados
hasta que se eliminan del organismo.

Saber las caracteristicas farmacoldgicas basicas de los principales grupos terapéuticos.
Aprender los mecanismos de accién de los diferentes grupos farmacologicos.

Identificar las indicaciones, objetivo de uso, interacciones farmacolégicas y las reacciones adversas
de cada medicamento.

Reconocer los medicamentos que va a administrar, sus formas de presentacion, vias, dosis e
intervalos de administracion.

Identificar y describir las circunstancias fisioldgicas y fisiopatoldgicas que modifican la respuesta a
los medicamentos, con una especial atencién a las posibles interacciones farmacoldégicas.

Buscar informacién pertinente a proposito de los medicamentos que debe manejar en las distintas
fuentes existentes.

Discriminar entre aquellos farmacos que debe administrar y los que no.

Fomentar la educacién sanitaria de la poblacién sobre el uso de medicamentos con objeto de
promover su utilizacion racional.
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Temario (Contenidos)

BLOQUE I: ASPECTOS GENERALES DE LA FARMACOLOGIA

TEMA 1. Concepto y evolucion histoérica de la Farmacologia. Importancia de la farmacologia en la practica
clinica.

TEMA 2. Terminologia farmacologica. Conceptos generales. Sistematica en el estudio de los farmacos.
TEMA 3. Farmacocinética (l). Mecanismo de paso de los farmacos a través de barreras organicas.
Absorcién y vias de administracion de los medicamentos.

TEMA 4. Farmacocinética (ll). Distribucion, biotransformacion y eliminacion de los farmacos.

TEMA 5. Farmacodinamia. Mecanismo de accion de los farmacos. Interaccion farmaco-molécula efectora.
Receptores farmacoldgicos.

TEMA 6. Interacciones farmacoldgicas. Factores que pueden modificar la respuesta de un farmaco.
TEMA 7. Reacciones adversas de los medicamentos. Conceptos, tipos y mecanismos de produccion.

BLOQUE Il: FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO VEGETATIVO

TEMA 8. Farmacos activos sobre el Sistema Nervioso vegetativo. Tipos y mecanismos de accion.
TEMA 9. Farmacologia del sistema adrenérgico (I). Farmacos estimulantes del sistema adrenérgicos.
Farmacos inhibidores del sistema adrenérgico.

TEMA 10. Farmacologia del sistema colinérgico. Farmacos estimulantes y farmacos inhibidores
colinérgicos.

BLOQUE Ill: FARMACOLOGIA DE LOS MEDIADORES CELULARES

TEMA 11. Farmacologia de la histamina y la serotonina. Agonistas y antagonistas histaminérgicos y
serotoninérgicos.

TEMA 12. Farmacologia de los eicosanoides.

TEMA 13. Farmacologia del proceso inflamatorio (I). Farmacologia de los antiinflamatorios esteroideos.
TEMA 14. Farmacologia del proceso inflamatorio (II). Farmacologia de los antiinflamatorios no esteroideos
(AINES).

BLOQUE IV: FARMACOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO
TEMA 15. Farmacologia de la secrecién gastrica. Farmacologia de la motilidad gastrointestinal.
TEMA 16. Farmacologia hepatica y pancreéatica.

BLOQUE V: FARMACOLOGIA DEL APARATO RESPIRATORIO
TEMA 17. Farmacologia broncopulmonar.

BLOQUE VI. FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL

TEMA 18. Farmacos en la enfermedad de Alzheimer. Farmacos estimulantes del SNC.

TEMA 19. Farmacos antipsicoticos.

TEMA 20. Farmacos antidepresivos.

TEMA 21. Farmacos ansioliticos.

TEMA 22. Farmacologia del receptor opioide.

TEMA 23. Farmacologia de los movimientos anormales. Farmacos anticonvulsivantes y antiparkinsonianos.

BLOQUE VII: FARMACOLOGIA DEL APARATO CARDIOVASCULAR
TEMA 24. Farmacos bloqueantes de los canales del calcio.

TEMA 25. Farmacologia del sistema de la angiotensina.

TEMA 26. Farmacos inotropicos.

TEMA 27. Farmacos antiarritmicos.

BLOQUE VIII: FARMACOLOGIA RENAL
TEMA 28. Farmacologia de la diuresis. FArmacos diuréticos y antidiuréticos.
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BLOQUE IX: FARMACOLOGIA DEL SISTEMA ENDOCRINO Y DEL METABOLISMO

TEMA 29. Farmacologia del eje hipotdlamo-hipd&fisis.

TEMA 30. Farmacologia de las hormonas sexuales femeninas.

TEMA 31. Farmacologia de las hormonas sexuales masculinas.

TEMA 32. Farmacologia tiroidea. Farmacos antitiroideos.

TEMA 33. Farmacologia suprarrenal.

TEMA 34. Farmacologia del metabolismo del calcio.

TEMA 35. Farmacologia del metabolismo hidrocarbonado. Farmacologia del pancreas endocrino.
TEMA 36. Farmacologia del metabolismo lipidico.

TEMA 37. Farmacologia del metabolismo proteico. Farmacos antigotosos.

BLOQUE X: FARMACOLOGIA DE LA SANGRE

TEMA 38. Farmacologia de los hematies. Farmacos antianémicos.

TEMA 39. Farmacologia de la hemostasia. Farmacos hemostaticos.

TEMA 40. Farmacologia antitrombdtica (I). FAarmacos activos sobre la actividad plaquetaria.

TEMA 41. Farmacologia antitrombética (II). Farmacos activos sobre la coagulacion y sobre la fibrinolisis.

BLOQUE XI: FARMACOLOGIA ANTIINFECCIOSA

TEMA 42. Conceptos generales de los antimicrobianos. Antisépticos.
TEMA 43. Farmacodinamia y Farmacocinética de los antimicrobianos.
TEMA 44. Beta-lactamicos.

TEMA 45. Macrdlidos y quinolonas.

TEMA 46. Aminoglucdsidos y glucopéptidos.

TEMA 47. Sulfamidas y tetraciclinas. Lincosamidas.

TEMA 48. Antimicrobianos utilizados en multirresistencias. Otros antimicrobianos.
TEMA 49. Antituberculosos y antileprosos.

TEMA 50. Antifingicos.

TEMA 51. Antiviricos.

TEMA 52. Anti-retrovirales.

TEMA 53. Antiparasitarios.

BLOQUE XII: FARMACOLOGIA DE LA INMUNIDAD
TEMA 54. Farmacos inmunomoduladores.

BLOQUE XlIl: FARMACOLOGIA ANTINEOPLASICA
TEMA 55. Quimioterapicos antineoplasicos.

Seminarios:

- Marco legislativo sobre medicamentos. Directivas nacional y europea.

- Farmacologia en situaciones especiales: fisioldgicas y patologicas

- Casos clinicos sobre interacciones

- Autocuidado/automedicacion. Problemas relacionados con el uso inadecuado de los medicamentos.
Practicas y seminarios: (Resolucién de casos clinicos relacionados con distintos sintomas o procesos,
metodologia ApS)

- Uso de farmacos en el tratamiento del Dolor: escalones analgésicos

- Antiinflamatorios y Gastroproteccién

- Aterosclerosis: manejo de farmacos en el sindrome coronario e ictus

- Uso de farmacos en el tratamiento de la Insuficiencia cardiaca

- Uso de farmacos en el tratamiento de la Hipertension

- Uso de farmacos en el tratamiento de la Diabetes

- Demencias: revision integral del tratamiento farmacoldgico

- Manejo farmacoldégico del paciente inmunodeprimido

- Paciente oncoldgico: revision integral del tratamiento farmacolégico

- Terapéutica paliativa: revision integral del tratamiento farmacolégico
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- Manejo del paciente con politerapia
- Informacion sobre medicamentos dirigida al paciente: rol de comunicador

Metodologia a aplicar

¢ Clase expositiva, fomentando la participacion del alumnado.

o Debates. Se fomentara el debate dirigido por el profesor, siendo el elemento central la participacion y
exposicion de ideas del alumnado, alternando en funcién del objetivo a alcanzar en la clase con otras
metodologias.

e Practicas en el aula. Resolucion de supuestos practicos.

e Trabajos en grupo: Se formaran grupos de un maximo de 5-6 alumnos/as para trabajar en temas
relacionados con las unidades impartidas.

e Presentacion de los resultados de los grupos de trabajo por parte de los alumnos/as y tuteladas por el
profesor.

e Participacion del alumnado en la elaboracién de trabajos individuales tutorizados por el profesor
mediante las horas de tutoria o mediante el campus virtual.

e Presentacién de los trabajos individuales.

e Actividades en linea a través de campus virtual UMA.
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Método o sistema de evaluacion

La evaluacién final sera sobre 10 puntos, siendo necesario obtener al menos 5 puntos para aprobar la
asignatura.

- EXAMEN: contard un maximo de 10 puntos y ponderard un 70% de la evaluacion final. Sera examen tipo
test con 60 preguntas, con 5 posibles respuestas solo una correcta. La pregunta correcta contara 1 punto,
la no contestada 0 y la contestada de forma incorrecta descontara 0,33. Es imprescindible aprobar el
examen (obtener, al menos, 5 puntos sobre 10) para que forme parte del calculo de la media ponderada
con el resto de los apartados a evaluar.

- EVALUACION CONTINUA: contard un maximo de 15 puntos (ponderara un 15% de la evaluacién final).
En éste apartado se tendra en cuenta:

-Asistencia a clase. Se evaluara pasando lista de forma aleatoria y dividiendo el n® de asistencias entre el
namero de controles realizados y asi se obtendra la proporcién correspondiente entre 0 y 10 puntos
ponderando un 5% de la evaluacion final.

-Se evaluard también la percepcion del profesor sobre la participacion en clase del alumnado y las
presentaciones orales, asi como de la respuesta a preguntas que se hagan durante las exposiciones
(pondera un 5% de la evaluacién final).

-Evaluacion de las actividades académicas dirigidas (AAD). Asi mismo, la nota de alguna prueba o test

puntuable, en caso de realizarse, para medir la evaluacidon continua y el grado de aprendizaje del
estudiante (pondera un 5% de la evaluacién final).

-TRABAJO INDIVIDUAL/GRUPAL.: se calificaran de forma global entre 0 a 10 puntos, ponderando con un
15% en la evaluacion final.

Se mantiene la férmula para las evaluaciones extraordinarias.

Si el alumno/a no hubiese realizado el trabajo individual/grupal y no hubiese asistido a clase, la nota en
estos apartados seria 0 ponderando este apartado para todas las convocatorias (primera ordinaria y
extraordinarias), en éste caso el alumno/a deberia obtener una calificacion minima de 7,14 puntos sobre
10 en el examen que, ponderado al 70%, le daria una calificacion de 5 en la asignatura.

En caso de nueva matricula, el alumno/a debera realizar nuevamente los apartados de evaluacién
continua y trabajo individual/grupal para que éstos sean puntuados.
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Alumnado a Tiempo parcial y con Necesidades especificas de Apoyo Académico: “El alumnado a
tiempo parcial, debe en primer lugar cumplir los requisitos para poder solicitar dicha consideracion, segun
indica norma (El articulo 46.2, apartado k) de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en redaccion
dada por la Ley Organica 4/2007 y Reglamento 9/2024 de la UMA ,establece que los estudiantes tendran
derecho a una atencion que facilite compaginar los estudios con la actividad laboral), una vez comprobado
dicho reconocimiento, el alumnado presentara en secretaria a la A/A de Ordenacién Académica un escrito
indicando su condicién de alumno parcial y las asignaturas que afecta dicha condicién, desde Ordenacién
académica se contactar4d con el profesorado implicado para que informen al alumnado de como
compensar la parte de actividades, asistencia, etc. Quedando todo reflejado por escrito” La evaluacion
sera la siguiente:

- Examen: La fecha de examenes sera siempre el mismo dia que para el alumnado a tiempo
completo.

- Evaluacién continua:

*Asistencia a clase y participacion: el alumnado que no pueda asistir a clase por incompatibilidad
horaria podra compensar éste apartado con la elaboracién de un trabajo de investigacién sobre un
tema asignado por el profesor, siempre a peticion del alumnado (1/2 del total de faltas).

*La evaluacion de las actividades académicas dirigidas se realizaran siempre en la misma fecha
gque el alumnado a tiempo completo.

- Trabajo individual/grupal. Los plazos de entrega en campus seran los mismos que para el
alumnado a tiempo completo. El alumnado que se acoja a la modalidad parcial podra acordar un
cambio de fecha con el profesor para la exposiciébn oral en caso de incompatibilidad horaria
intentando cambiar con un compafiero/a a priori siempre que sea posible.

@ El alumnado que se haya acogido a la modalidad de tiempo parcial y que por compatibilidad
horaria con ésta asignatura le permita asistir a clase con normalidad, podra optar libremente a
elegir la modalidad de tiempo completo, ésta decision la tendra que tomar y comunicar al profesor
en los primeros 14 dias de inicio de la asignatura.

@ Al igual que en el alumnado a tiempo completo, la formula se mantiene para convocatorias
extraordinarias.

“Por otro lado, los sistemas de evaluacion se adaptaran para los estudiantes con necesidades especificas
de acuerdo con las recomendaciones del documento que expida la Unidad competente de la Universidad
en materia de atencion a la diversidad. De esta forma, se garantizardn sus derechos y se favorecera su
inclusién en los estudios universitarios, sin que ello suponga disminucion del nivel académico exigido.”

Criterio Ponderacion Contenido Fecha
Examen escrito 70 % Todos los capitulos Convocatoria oficial
Evaluacién continua 15% Todos los capitulos Todo el semestre
Trabajo individual/grupal 15% Segln materia impartida Todo el semestre
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*RANG, HP; DALE MM. Farmacologia. 62 edicion. Harcourt ediciones Madrid, 2008.

Paginas web recomendadas

* Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios

* Centro de informacién online de medicamentos de la AEMPS - CIMA
* Centro Andaluz de Documentacion e Informacién de Medicamentos

* Organizacion Mundial de la Salud

* Portalfarma. Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos
* Agencia Europea del Medicamento EMA

* U.S. Food and Drug administration FDA

* Centro Andaluz de Farmacovigilancia. Notifica RAM

Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Profesorado de la asignatura, Comisién de Ordenacion Junta de Centro
citado en el apartado Académica del Centro
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https://www.aemps.gob.es/
https://cima.aemps.es/cima/publico/home.html
https://www.cadime.es/
https://www.who.int/es
http://www.portalfarma.com/inicio/botplus20/Paginas/Bot-PLUS-2-0.aspx
https://europa.eu/european-union/about-eu/agencies/ema_es
https://www.fda.gov/
https://www.cafv.es/



